[bookmark: _Hlk185260389]ALLEGATO A


AL COMUNE DI POGGIO MIRTETO


[bookmark: _GoBack]OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI DATA PROTECTION OFFICER - DPO/ RESPONSABILE PROTEZIONE DATI - RPD EX ART. 37 E SS. REGOLAMENTO (UE) 2016/679 – GDPR

Il/La sottoscritto/a .................................................................................................................................
nato/a il ....................................a ..........................................................................................................
residente in .............................................................. via ......................................................................
codice fiscale..........................................................in qualità di............................................................
con sede legale in......................................................via…………………………………….…………
codice fiscale…………………………............ P. IVA ……………………………………………….
Per ogni comunicazione relativa a chiarimenti e per le verifiche previste dalla normativa vigente: Domicilio eletto: Via……………….…………….…………………….……….….………………… Località…….……………………..……………CAP……………….. telefono...................................
e-mail (PEC) ………………............................................
CHIEDE
di partecipare alla manifestazione d’interesse per l’affidamento dell’incarico di Responsabile della Protezione dei dati RPD/DPO per il Comune di Poggio Mirteto per la durata di anni 3 (TRE).

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445 per il caso di formazione o uso di atti falsi, rilascio di dichiarazioni mendaci, o esibizione di atti contenenti dati non più rispondenti a verità, ai sensi dell’articolo 46 del citato D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA
· di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
· di godere dei diritti civili e politici;
· di non aver riportato condanne penali definitive o provvedimenti definitivi del Tribunale o condanne o provvedimenti che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione;
· di non trovarsi in situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D. Lgs. N.39/2013;
· di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi e in particolare di non aver agito, negli ultimi tre anni, giudizialmente contro l’Ente;
· di possedere uno dei seguenti titolo di studio: diploma di laurea in Ingegneria o in Giurisprudenza (In caso di Società/ studio professionale sarà sufficiente che almeno un professionista del team di lavoro sia in possesso del requisito);
· di avere specifica conoscenza specialistica della materia relativa alla protezione dei dati personali ed in particolare il Regolamento (UE) 2016/679 e il Decreto legislativo n. 196/2003 e ss.mm.ii, ALLEGA
· curiculum vitae e professionale in formato europeo debitamente datato e sottoscritto;
· fotocopia di un documento d’identità in corso di validità.

Data 		Firma	



Il/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visione dell'avviso di selezione e di accettarne senza riserve tutte le norme.

Data 		Firma	


Acconsento al trattamento dei dati da me forniti nel rispetto del D. Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia dei dati personali” e successivo Regolamento EU 2016/679.


Data 		Firma	
